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181 § Kokouksen avaus.

Puheenjohtaja avasi kokouksen.

182 § Laillisuus ja paitosvaltaisuus.

Kirkkoherran ehdotus: Todetaan laillisuus ja padtésvaltaisuus.

Kirkkoneuvoston piiiitis:
Todettiin kokous lailliseksi ja pdtGsvaltaiseksi.

183 § Poytikirjan tarkastajien valinta.

Kirkkoherran ehdotus: Valitaan kaksi poytékirjan tarkastajaa. Tarkastusvuorossa ovat
Valtari-Hautaméki Elina ja Aila Mikko.

Kirkkoneuvoston piiitos:
Valittiin poytékirjan tarkastajiksi Elina Valtari-Hautamiki ja Mikko Aila.

184 § Tyojirjestyksen hyviksyminen.

Kirkkoherran ehdotus: Hyviksytddn esityslistan mukaisena.

Kirkkoneuvoston piitos:
Hyviksyttiin tydjarjestys esityslistan mukaisena.

185 § Vakuutusyhtion valinta / lisdiméiriraha kameravalvon-
taan.

Seurakuntamme vahinkovakuutukset ovat télld hetkelld Pohjolassa. Vakuutusten vuo-
sikustannus on tilld hetkell4d noin 151 600 euroa. Seurakunnan oli aika kilpailuttaa va-
kuutukset. Kilpailuttamisessa kiytettiin apuna vakuutusmeklaria (MSR Finser Oy /
Heikki Purovirta).

Lahtokohtana oli pyytdd pddosin nykyturvaa vastaavat tarjoukset. Joidenkin omaisuus-
erien osalta turvaa kuitenkin jérkeistettiin. Lakisédéteisestd tapaturmavakuutuksesta pyy-
dettiin tarjousta maksujérjestelmasts, jossa seurakunnan oma tilasto vaikuttaa nykyisti
enemmén maksun médrdytymiseen. Lisdksi lisiturvana pyydettiin hallinnon vastuuva-
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kuutusta kirkkoneuvoston jasenille ja varajisenille sekd oikeusturvaa laajennettiin kat-
tamaan myo0s vastapuolen oikeudenkdyntikulut. Samassa yhteydessa pyydettiin tarjouk-
set myOs seurakunnan kiinteistoyhtiéiden vakuutuksista.

Kilpailuttamisesta tiedotettiin Hilmassa. Mé#r4aikaan 4.8.2014 klo 12.00 mennessé tar-
jouksen jattivdt Pohjola ja IF.

VAPAAEHTOISET VAHINKOVAKUUTUKSET (sisiltiden liikennevakuutukset)

Seurakunnan vapaachtoisista vahinkovakuutuksista (mukaan lukien kiinteistdyhtiot)
selkedsti edullisimman tarjouksen jitti IF. Pohjolan tarjoushinta on 80.890 €, kun Ifin
vastaava tarjoushinta on 65.119 €. Erityisen suuri hintaero on omaisuusvakuutuksissa.
Todettakoon, ettd erillisten kiinteistdyhtididen osalta Pohjolan tarjous on edullisempi
kuin IFin, mutta koska tarjoukset on pyydetty kokonaistarjouksena, asialla ei ole mer-
kitystd vertailussa. Tarjotut turvat vastasivat hyvin tarjouspyynnéssi pyydettyi turvaa.
Omaisuusvakuutuksen suojeluohjeiden vaatimukset ovat erilaiset Pohjolalla ja IFilla.

LAKISAATEINEN TAPATURMAVAKUUTUS

Lakisédteisestd tapaturmavakuutuksesta pyydettiin tarjouksia maksujirjestelmast,
jossa omat vahingot sekd ohimenevien ettd pysyvien korvausten osalta vaikuttavat mak-
superusteisiin 50.000 €:n (tai 1dhin vastaava) katkaisurajaan saakka. IFin kdyttim3 kat-
kaisuraja on 50.000 €, Pohjolan 53.000 € (katkaisuraja sidottu Pohjolassa indek-
siin). Maksujérjestelmén ei haluttu sisdltdvin jilkiperintds. Korvausmenon oletettiin
jakaantuvan kolmelle vuodelle suhteessa 70% / 25% / 5%. Molempien tarjoajien mak-
sujirjestelmat tayttivat pyydetyt vaatimukset.

Tarjouspyynndn mukaisesti verrattiin viiden seuraavan vuoden arvioitua vakuutusmak-
sua tilanteessa, jossa korvausmeno keskiméérin on historiatietojen mukainen ja toisaalta
arvioitua maksua tilanteessa, jossa normaalin korvausmenon liséksi sattuu paha vahinko
v. 2016. Painoarvo normaalille tilanteelle vertailussa on 80 ja pahan vahingon tilanteelle
20. Tarjouspyynndsséd on kéytetty olettamana viiden vuoden keskiméiariistd ohimene-
vien korvausten méérdd normaalitilanteessa ja lisiksi olettamaa, jossa normaalin keski-
médrédisen vahinkomenon lisaksi v. 2016 sattuu vahinko, josta tulee korvattavaa 40.000
€ ohimenevii ja 400.000 € pysyvéi korvausta. Tarjouspyynnén mukainen viiden vuo-
den keskimaksu sovituilla painoarvoilla on IFilld 44.226,72 € ja Pohjolalla 46.673,60
€. Seurakunnan hyvistd vahinkohistoriasta johtuen maksujirjestelmi, joka huomioi laa-
jemmin oman vahinkotilaston, vaikuttaa merkittivisti alentaen tapaturmavakuutuksen
maksuun.

SUOJELUOHIJEET

Tarjouspyynnén hankintakriteeristossd huomioidaan myds yhtididen suojeluohjeiden
vaatimuksia: rakenteellisen palontorjunnan vaatimukset, paloilmoitinvaatimukset ja ri-
kosilmoittimien ja kameravalvonnan vaatimukset. Tarjouspyynndn yhteydessi toimi-
tettiin tarjoajille listaus seurakunnan tdmén hetkisté turvalaitteista. Tarjouspyynndssi
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pyydettiin ilmoittamaan, edellyttidiko tarjotun turvan voimassaolo muita kuin tarjous-
pyynnissd mainittuja turvalaitteita joidenkin vakuutettavien kohteiden osalta. IF ilmoit-
taa tarjouksessaan, ettd suojeluohjeista poiketen Kitinojan ja Lakeuden Ristin kirk-
korakennuksia ei tarvitse suojata automaattisella paloilmoittimella. IF ilmoittaa
myos, ettei se edellytii rikosilmoitinlaitteistoa ja/tai tallentavaa kameravalvontaa
muihin kuin kirkkorakennuksiin. Pohjola ei edellytii nykyisti laajempia turvalait-
teita. Néin ollen molemmat yhti6t saavat maksimi vertailupisteet (25) suojeluohjeiden
osalta, koska muita turvalaitevaatimuksia ei esitet.

Kokonaisuutena vertailuhinnaltaan edullisimman tarjouksen on jéttényt IF (109.345,72
€). Pohjolan vertailuhinnaksi tulee 127.563,60 €. Hintavertailupisteiti IF saa 75 ja Poh-
jola suhteutetusti 64,29.

Suojeluohjeiden osalta sekd Pohjola ettd IF saavat tiydet 25 vertailupistetti.
Kokonaisvertailupisteet Pohjolalle ovat siten 89,29 ja IFille 100.

Nykyistd vakuutusten hintaa verrattaessa IF:n tekemdin tarjoukseen, syntyy seurakun-
nalle vuodessa séist6d noin 40 000 euroa. Toisaalta IF edellytti, ettd kaikissa kirkko-
rakennuksissa on tallentava kameravalvonta. Kameroiden asentamisesta koituvat kus-
tannukset tulevat olemaan noin 20 000 euroa. Néin ollen seurakunnan riskeji pystytiin
vidhentdméin, vakuutusturvaa parantamaan ja samalla vuosikustannus tulee laskemaan
jo ensimmaéisend vuotena noin 20 000 euroa.

Tarjousyhteenveto, liite nro 1/kine 28.8.14.

Hankintapdallikko on kokouksessa esittelemissi asiaa.

Valmistelu: hallintojohtaja, puh. 4184 222, hankintapdiillikki. puh. 4184 276
Hallintojohtajan ehdotus: Merkitd4n vakuutusturva tehdyn kilpailutuksen perusteella
IF:iin. Siirretdén lakis#teiset vakuutukset Pohjolasta IF:iin 1.1.2015 alkaen ja muut
vakuutukset 1.10.2014 alkaen. Irtisanotaan vakuutukset Pohjolasta heti.

Esitetdan kirkkovaltuustolle lisim#érirahan 20 000 euroa (investointi) myntimisti tal-

lentavan kameravalvonnan asentamista varten. Tallentavat kamerat tulee olla kaikissa
kirkkorakennuksissa. Seurakunta sidstdd timin my6ti noin 40 000 euroa vuositasolla.

Kirkkoneuvoston piiitos:
Hyviksyttiin hallintojohtajan ehdotus.

Leo Koskela poistui kokouksesta ennen pédtéksen tekoa klo 16:58.

186 § Hautapaikka-anomus.
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187 § Tukipalveluiden johtosiiinto.

Kirkkovaltuusto 4.6.2014 24 §

24 § Tukipalveluiden johtosdinto.

Kirkkoneuvosto 24.4.2014 78 §
Seindjoen seurakunnassa on valmisteltu tukipalveluiden johtosddntod, joka sisdltid
tukipalveluiden tehtivdt ja toimivallan siirtoasiat. Téhin saakka seurakunnassa ei ole
ollut kiytdssd tukipalveluiden johtosddntod. Delegoinneista on péditetty mm. hankinta-
Ja rekrytointisddnniissd, jotka kuitenkaan eivit ole kelpoisia delegointien tekoon. De-
legoinneista ja koko johtosddnndstd pddttid kirkkovaltuusto. Valmistelussa on otettu
huomioon kirkkoneuvoston ohjesdidntd ja kiinteisto- ja hautaustoimen johtokunnan
Jjohtosddnto.

Tukipalveluiden johtosdidinto on ollut kommenteilla tuomiokapitulin lakimiesasesso-
rilla, ja hdnen kommenttinsa on otettu valmistelussa huomioon.

Valmistelu/lisiitiedot: Hallintojohtaja, puh. 4184 222

Hallintojohtajan ehdotus: Esitetiin kirkkovaltuustolle hyviksyttiviksi tukipalvelui-
den johtosddnté liitteen nro 3/kine 24.4.14 mukaisena.

Hallintojohtajan kokouksessa tekemd uusi ehdotus: Esitetidin kirkkovaltuustolle hy-

viksyttdviksi tukipalveluiden johtosddntd liitteen nro 3/kine 24.4.14 mukaisena seu-
raavin muutoksin: lisdtddn § 1:seen viimeisen lauseen perddn: “alueelliset tarpeet
huomioon ottaen”.

Kirkkoneuvoston pdiitos:
Hyvdksyttiin hallintojohtajan kokouksessa tekemd uusi ehdotus.

Kirkkovaltuusto 4.6.2014
Kirkkoneuvoston _ehdotus: Kirkkovaltuusto hyviksyy tukipalveluiden johtosédnnon
liitteen nro 11/kiva 4.6.14 mukaisena

Kirkkovaltuuston piiitds: Lea Saarinen esitti tukipalveluiden viranhaltijoiden piite-
vyysvaatimusten tarkentamista. Ehdotus raukesi kannattamattomana. Kari Hokkanen
esitti asian palauttamista kirkkoneuvostolle. Airi Kattelus kannatti ehdotusta. Val-
tuusto paatti yksimielisesti palauttaa asian kirkkoneuvostolle valmisteltavaksi.

Kirkkoneuvosto 28.8.2014

Johtosddnnon valmistelua on jatkettu viranhaltijoiden pitevyysvaatimusten osalta. Yh-
tendisend linjana on, ettd tukipalveluiden paéllik6iltd edellytetisin soveltuvaa korkea-
koulututkintoa tai muuta vastaavaa ammatillista esimiestutkintoa. T#ll6in voidaan
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huomioida myds hakijat, jotka ovat suorittaneet esimiestutkinnon ennen nykyisti tut-
kintorakennetta (esim. suurtalousesimies, ravintolaesimies jne.)

Tukipalveluiden johtosdéntd, liite nro 2/kine 28.8.14.

Hallintojohtajan ehdotus: Esitetdéin kirkkovaltuustolle hyviksyttidviksi tukipalvelui-
den johtosdéntd liitteen nro 2/kine 28.8.14 mukaisena.

Kirkkoneuvoston piidtis:
Hyviksyttiin hallintojohtajan ehdotus.

188 § Sisdinen valvonta.

Kirkkovaltuusto 4.6.2014 29 §

29 § Sisdisen valvonnan ohjeistus.

Kirkkoneuvosto 7.5.2014 104 §

Seindjjoen seurakunnassa on hyviksytty sisdisen valvonnan ohjeet vuonna 2010. Toi-
mintaympdristo-, henkilosto- ja delegointimuutosten myétd ohjeiden pdivittiminen on
ajankohtaista.

Hallintojohtaja on valmistellut pdivitysesityksen sisdisen valvonnan ohjeista liitteen
nro 9/kine 7.5.14 mukaisesti. Hallintojohtaja vastaa sisdisen valvonnan eri osa-aluei-
den toteutumisesta seurakunnassa. Tdtd varten luodaan tarkastustaulukko, jossa mdd-
ritelldidin vuosittain tarkastettavat kohteet ja aikataulut. Tdhdn perustuva raportti tuo-
daan kirkkoneuvostolle tiedoksi sdcinnobllisesti.

Valmistelu/lisiitiedot: Hallintojohtaja, puh. 4184 222

Hallintojohtajan ehdotus:

Hyvdksytddn sisdisen valvonnan ohjeet liitteen nro 9/kine 7.5.14 mukaisena, ja vie-
ddidn ne kirkkovaltuustolle tiedoksi. Raportoidaan sisdisen valvonnan toteutumisesta
kirkkoneuvostolle vuosittain.

Kirkkoneuvoston péiités:
Hyvdiksyttiin hallintojohtajan ehdotus.

Kirkkovaltuusto 4.6.2014

Kirkkoneuvoston ehdotus: Kirkkovaltuusto hyviksyy sisdisen valvonnan ohjeet liit-
teen nro 17/kiva 4.6.14 mukaisena.

Kirkkovaltuuston pddtds: Kirkkovaltuusto merkitsi tiedoksi sisdisen valvonnan ohjeet
liitteen nro 17/kiva 4.6.14 mukaisena.
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Jouko Ylinen teki toivomusponnen: Kirkkoneuvoston olisi hyvd selvittdii tarvitaanko
seurakuntaan sisdistd valvontaa arvioiva elin. Kari Hokkanen ja Matti Kuvaja kannat-
tivat pontta. Ponsi hyviksyttiin yksimielisesti.

Tamdan pykdlin kdsittelyn aikana Esko Karttunen poistui kokouksesta.

Kirkkoneuvosto 28.8.2014

Seindjoen seurakunnassa on selkei kehittidmistarve sisdiseen valvontaan liittyen. Kulu-
van vuoden aikana sisdisen tarkastuksen ja valvonnan prosesseja on tunnistettu, kehi-
tetty ja systematisoitu samoin kuin sisdisen valvonnan raportointia kirkkoneuvostolle.
Prosessit ovat jatkossakin jatkuvan kehittimisen kohteena ja sisdisen valvonnan kehit-
tdminen on yksi tirkeimpid tdméan vuoden hallintoon liittyvid projekteja. Taméanhetki-
nen sisdisen tarkastuksen siséltd- ja raportointilista liitteend nro 3/kine 28.8.14. Listan
lisdksi seurakunnassa suoritetaan sisdistd tarkkailua koko tydyhteison toimesta.

Kirkkohallituksen tdysistunto on helmikuussa 2014 kisitellyt arvioinnin johtokuntaa,
jonka johtosééntomalli on nyt laadittu (liite nro /kine 28.8.14). Johtokunta voi antaa
luottamushenkil6ille nykyistd paremmat mahdollisuudet suorittaa sisisti valvontaa.
Toisaalta virkamiesvetoinen tarkastus ja sddnnéllinen ja avoin raportointi voivat johtaa
samaan lopputulokseen mutta kevyemmalli rakenteella.

Arvioinnin johtokunnan mallijohtos##ntd, liite nro 4/kine 28.8.14

Hallintojohtajan ehdotus: Koska sisdiseen valvontaan liittyvid prosesseja ja raportoin-
tia on erityisesti tini vuonna kehitetty ja suunnitelmat sen jatkokehittimiseen ovat ole-
massa, edetddn nykyisilld suunnitelmilla ja rakenteella. Arvioidaan vuoden 2015 lo-
pussa sisdisen valvonnan toimivuutta ja raportoinnin laadukkuutta ja avoimuutta ja pai-
tetddn tdmaén jilkeen, onko seurakunnassa tarvetta arvioinnin johtokunnalle.

Kirkkoneuvoston piidtis:
Hyviéksyttiin hallintojohtajan ehdotus.

189 § Raportti leirikeskusten kiytosti 1.1-31.7.2014.

Honkiniemessi omien leirildisten ja paiviryhmien misird on ollut samalla tasolla kuin
v 2013. Ulkopuolisessa kiytossd on kasvua, joka on tullut pisiosin matkailijayopymis-
ten lisdéintymisen my6ti. T4nd vuonna n 90 % yksityisasiakkaiden majoitusvarauk-
sista on tullut booking.com-varauspalvelun kautta.

Lankarissa omien tydmuotojen majoitusvuorokaudet ovat hieman vihentyneet ja ulko-
puolisten kasvaneet, joten kokonaiskiytté on vuoden 2013 tasolla.
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Ahonniemessi on sekd omien ettd ulkopuolisten asiakkaiden mird vihentynyt. Ahon-
niemen ulkopuolisten asiakkaiden varaukset painottuvat elo-syyskuulle, joten ero
edelliseen vuoteen tasoittuu jonkin verran loppuvuotta kohden.

Kaikissa leirikeskuksissa on koko vuotta tarkastellen enemmén ulkopuolisten ryhmien
yOpymisvarauksia kuin vuonna 2013.

Paivakavijat | Saapuneet Yoépymiset | Kayntipdivit | % Oma stk /
yopyjét yhteensd ulkop.asiakkaat
Honkiniemi | 2014 1847 3596 8571 13714 50,3 / 49,7
2013 1619 2888 7529 12036 57,7/42,3
+ 228 + 708 +1042 +1678
Lankari 2014 1635 1362 3146 6143 79,4 /20,6
2013 1839 1301 3119 6331 79,9 /20,1
-204 +61 +27 -188
Ahonniemi | 2014 614 260 982 1856 97,7/23
2013 969 383 1285 2637 84,6 /15,4
-355 -123 -303 -781

Valmistelu/lisitiedot: Kurssikeskuksen johtaja, puh. 050-5489450

Hallintojohtajan ehdotus: Merkitiin tiedoksi.

Kirkkoneuvoston pdéiitos:

Merkittiin tiedoksi. Laskelmat tarkistetaan seuraavaan kirkkoneuvoston kokoukseen.

190 § Henkildstoasiat.

191 § Emiéintii-siivoojan tyosuhde Lankarin leirikeskuksessa

Lankarin eménti-siivooja on irtisanoutunut tehtévistiin toiseen tyshén siirtymisen
takia 1.9 alkaen. Lankarin toiminta edellyttd4 kolmea ympérivuotista tydntekija,
joista kaksi on tarvittaessa ty6hon tulevaa.

Tehtévi on tuntipalkkainen, tarvittaessa tyohon tuleva. Tydaika on ollut keskim&arin
32 tuntia / viikko. Palkkaus on T1 alaraja.

Irtisanomisilmoitus tuli kesdlomien aikana ja hakuprosessi laitettiin kdyntiin ilman
kirkkoneuvoston péétostd asian kiireellisyyden vuoksi. Hakuilmoitus on julkaistu Epa-
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rissa ja tydvoimahallinnon internetsivuilla. Hakuaika péiittyy 25.8 klo 12. Haastatte-
luun kutsuttavilla on tieto etti lopullisen péitdksen paikan tiyttimisesti tekee kirkko-
neuvosto kokouksessaan 28.8.2014.

Tehtédvinkuvaus, liite nro 5/kine 28.8.14.

Valmistelu/lisiitiedot: Kurssikeskuksen johtaja, puh. 050-5489450
Hallintojohtajan ehdotus: Taytetdsin Lankarin eménti-siivoojan tydsopimussuhde

toistaiseksi voimassa olevana tuntipalkkaisena ja tarvittaessa tyohon tulevana. Palk-
kaus T1 alaraja.

Kirkkoneuvoston pdiitos:
Hyviksyttiin hallintojohtajan ehdotus.

192 § Tuomas Lahdenperin eroanomus.

Tuomas Lahdenperd on kirjeelldsn ilmoittanut joutuvansa luopumaan Seindjoen kirk-
kovaltuuston jésenyydesti paikkakunnalta muuton vuoksi.

Kirkkolain 10 luvun 2 §:n 1.mom. mukaan kirkkoneuvoston jésenten tulee olla seura-
kuntavaaleissa vaalikelpoisia henkil®iti.

Valmistelu/lisiitiedot: Hallintojohtaja, puh. 4184 222
Hallintojohtajan ehdotus: Kirkkoneuvosto paittdd esittdd kirkkovaltuustolle, ettd

Tuomas Lahdenperille my6nnetidn ero kirkkovaltuuston jisenyydestd. Hinen tilalleen
kirkkovaltuustoon nousee kokoomuksen listan ensimmiinen varajisen Leena Sjostedt.

Kirkkoneuvoston piiitis:
Hyviksyttiin hallintojohtajan ehdotus.

193 § Keskeneriinen asia.
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194 § Kipa selvitys.

Taloushallinnon toimintojen ulkoistaminen Kirkon palvelukeskukseen on vaatinut mo-
nenlaisten selvitysten, laskelmien ja suunnitelmien tekemisti. Tehtyjen selvitysten pe-
rusteclla ndyttd siltd, etté tdssd vaiheessa on jirkeva siirtis kaikki toiminnot Kipaan.
Jo ténd vuonna pyritddn toimintoja ennakoimaan niin, ettd kustannukset saadaan heti
vuoden alusta alkaen pidettyd kurissa. Mikili kustannukset ennakoivista toimista huo-
limatta nousevat, tulee ensi vuoden puolella miettié esim. osan myyntilaskujen hoita-
mista verkkolaskutuksen avulla.

Siirtymavaiheeseen liittyy erilaisia tietojen siirtoja Kipan jérjestelmiin. Taloustoimis-
tossa on taytetty Excel-taulukoita Kipan pyynndsti ja loppuvuodesta tietoja siirretiiin
lisé4 ja tehdéén erilaisia testiajoja. Kipasta saadaan hyvin ohjeita koulutusten ja viikko-
palaverien muodossa. Ennakoivia toimia ovat olleet uuden budjetointijirjestelman kiyt-
td6notto, koontilaskujen ja maksuajan pidennyksen pyytiminen toimittajilta, parin ta-
loustoimiston méérdaikaisuuden pasttyminen jo vuoden 2014 aikana, nykyisten jérjes-
telmien lopettamisaikataulun suunnittelu ensi vuoden alun osalta seki henkildston in-
formoiminen muutoksista siti mukaa, kun asiat ovat varmistuneet.

Henkilokuntaa on pyritty téssé vaiheessa pitiméin ajantasalla Ilonassa olevan Kipa blo-
gin avulla. My®ds péillikkdpalavereissa on kerrottu ajankohtaiset asiat. Toukokuussa
Kipan asiakkuuspéillikkd kivi koko henkilokunnalle pitdmsissi infon ja elokuussa oli
esimiehille "Kuinka kohtaan Kipan” —koulutus, jossa kiytiin lipi Kipa tilannetiedotus
taloustoimiston sekd muutokseen liittyvid asioita koko henkilékunnan nikdkulmasta.
Syyskuussa pidetdén esimichille oma Kipa-info ja lokakuussa koko henkildkunnalle.
Tammikuussa on kaksi koulutuspdivid jéirjestelmien kiyttoon. Tammi-maaliskuuksi
perustetaan Kipa-infopiste, jonne henkilokunta voi tulla kysymiin ja saamaan henkilé-
kohtaista opastusta esim. Kipa Akkunan kiytt66n. On myds perustettu oma Kipa sih-
kdposti, jonne kysymyksid Kipaa koskien voi laittaa syyskuusta lihtien.

Projektipéllikkond siirtymévaiheessa toimii talouspaallikks. Siirtymavaiheen jilkeen
yhteydenpito toimii seurakuntayhteyshenkildiden vilitykselld. Niitd tulee olemaan ta-
loustoimistossa Kipan ohjeiden mukaan nelji.

Kipan kustannukset vuonna 2015 tulevat arviolta olemaan noin 208 000 €, sis. alv. T4-
hén pélle tulevat ohjelmistokustannukset + henkildstokustannukset (5,3 hl64 + kolmen
kuukauden kesétyontekijén palkat) eli yhteensé arviolta noin 442 000 €, sis. alv. Tamé
arvio on noin 18 500 € enemmén kuin tihén asti kyseisisti kustannuksista on aiheutu-
nut. Taloustoimistossa on tilld hetkelld kolme vakituista tydntekijid/viranhaltijaa ja
seitsemén midrdaikaista tyontekijifi/viranhaltijaa. Niistd kahdella midriaikainen vir-
kasuhde pdittyy tdmén vuoden syksylld, yksi palaa virkavapaalta téihin 1.10. ja viidelld
miéiriaikaisuus péddttyy ennen 30.4.2015. Tehtyjen selvitysten mukaan tarve taloustoi-
mistossa on Kipaan siirtymisen jilkeen 5,5-6 henkil6d. Timan lisiksi joudutaan jitti-
madn varaus n. puolelle henkildlle, mikali néytt4d siltd, ettd 5,3 henkilolld ei parjiti.

Kipaan siirtyminen tuo muutoksen taloushallinnon jérjestelmiin, tydkuvioihin talous-
toimistossa ja jonkin verran muutoksia kaikkien tyontekijéiden tyonkuviin. Muutos tuo
kuitenkin mukanaan mahdollisuuden selkiyttdd tydntekijdiden tydnkuvia seki karsia
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turhia ja péillekkaisid toimintoja. Tavoitteena taloustoimistossa on siirtymisen aikana
ja sen jélkeen selkiyttdd tyonkuvat ja jakaa tydtehtavit tasapuolisesti siten, ettd hyddyn-
netédn kunkin osaamista. TySskentelyd tehostetaan ja pyritdan karsimaan ylityStunnit.
Ylitdité tehddén tyGantajan aloitteesta ja viranhaltijan/tydntekijin suostumuksesta. Pe-
rustetaan uudet nimikkeet. Kaikkiin taloustoimiston tyStehtiviin edellytetidn positii-
vista asennetta ja muutosvalmiutta. Tehtéviin kuuluu siirtymisen ajan muiden tydnteki-
joiden kouluttaminen ja tydyhteis6on positiivisen hengen luominen muutoksen aikana
ja sen jélkeen. Tavoitteena on korkea ty6n laatu ja laadukas asiakaspalvelu.

Kipasta saadun vastuutaulukon mukaan tietyt tehtévét siirtyvit Kipaan ja loput tehtivat
jédvit seurakuntaan. Vastuutaulukko on kiyty l4pi ja siitd on poimittu kohdat touko-
kuusta eteenpéin olevien henkildiden tydénkuviin. TySnkuvat muodostuvat valmistele-
vasta tyOstd, tarkistamisesta, suunnittelusta, raportoinnista, selvittelytyosti, yhteyden-
pidosta ja neuvomisesta.

Valmistelu/lisitiedot: Talouspdillikkd, puh. 044-7610023

Hallintojohtajan ehdotus: Merkitiiin tiedoksi.

Kirkkoneuvoston piiitos:
Merkittiin tiedoksi.

Liisa Rantala poistui kokouksesta timén pykélén kisittelyn jalkeen klo 18:28.

195 § Henkilostoasia.

196 § Toimistosihteerin viran lakkauttaminen.

Taloushallinnon toiminnot ulkoistetaan Kirkon palvelukeskukseen 1.1.2015. Koska
my6s myyntireskontra siirtyy Kipaan toimistosihteerin virka voidaan lakkauttaa
1.10.2014 alkaen. Virassa olevan tyontekijin médrdaikainen virkasuhde péittyy
30.9.2014. Loppuvuoden ajan myyntireskontran hoitaa Perheasiainneuvottelukeskuk-
seen ja Seindjoen seurakunnalle palkattu yhteinen vastaanotto-/toimistosihteeri. Hinen
tyénkuvansa muuttuu Seindjoen seurakunnassa suoritettavan tyon osalta 1.1.2015 lih-
tien myyntireskontran siirryttyd Kipaan.

Valmistelu/lisitiedot: Talouspiillikko, puh. 044-7610023

Hallintojohtajan ehdotus: Esitetdin kirkkovaltuustolle lakkautettavaksi taloustoimis-
tosta toimistosihteerin virka 1.10.2015 1ihtien.

Kirkkoneuvoston pdiitos:
Hyviksyttiin hallintojohtajan p#étos.

Poytéakirjan tarkastajat /




POYTAKIRJA

Kirkkoneuvoston kokous 12/2014

197 § Toimistosihteerin viran lakkauttaminen

Palkkatoimistossa lastenohjaajien palkanlaskun ja palkkioiden maksun on hoitanut toi-
mistosihteeri, jonka mééardaikainen virkasuhde pdittyy 15.10.2014. Timin jilkeen
virka voidaan lakkauttaa. Vastaava palkkakirjanpitijd palaa virkavapaalta 1.10.2014,
jonka jélkeen tySkuviot palkkatoimistossa muuttuvat. Myés Kipa tuo osaltaan muutok-
sia vuoden vaihteen jilkeen palkkatoimistoon.

Valmistelu/lisitiedot: Talouspdillikké, puh. 044-7610023

Hallintojohtajan ehdotus: Esitetdin kirkkovaltuustolle lakkautettavaksi taloustoimis-
tosta toimistosihteerin virka 1.11.2014 1ihtien.

Kirkkoneuvoston piiiitis:
Hyviksyttiin hallintojohtajan ehdotus.

198 § Seurakuntasihteerin toimi.

Taloustoimistossa panostetaan Kipaan siirtymisen jilkeen laadukkaaseen asiakaspalve-
luun. Taloustoimistoon tarvitaan 1.6.2015 lihtien henkild, joka toimii ensimmiisend
kontaktina seurakuntaan asioimaan tulevalle tai puhelinvaihteeseen soittavalle. Tyon-
kuvaan kuuluu asiakaspalvelu, puhelinvaihteen hoito n. 67 % ja avustavat henkil5sto-
ja taloushallinnon tehtdvit)

Valmistelu/lisitiedot: Talouspdillikki, puh. 044-7610023
Hallintojohtajan ehdotus: Palkataan 1.6.2015 lihtien kokopdiviinen tydsuhteinen toi-

mistosihteeri. Vaatimuksena hyvit asiakaspalvelutaidot, joustavuus ja tismallisyys.
Palkkaus vaativuusryhmén 402 mukaan.

Kirkkoneuvoston piidtos:
Hyvéksyttiin hallintojohtajan ehdotus. Mietitd4n vield nimiketts, onko se seurakunta-

sihteeri vai joku muu.

199 § Toimistosihteerin toimi.

Taloustoimistossa tarvitaan vuoden vaihteen jilkeen henkild, joka toimii seurakuntayh-
teyshenkilond Kipaan liittyvissd kysymyksissd sekd myyntitoimistona ja ostolaskujen
jakajana. Tarve toimistosihteerille 39-89 % on 29.3.2015 lihtien. Tyénkuvaan kuuluu
seurakuntayhteyshenkiloni ja taloustoimiston myyntitoimistona toimiminen, puhelin-
vaihteen hoito n. 24 %, ostolaskujen jako eteenpiin seki muut taloushallinnon tehtivit.
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Valmistelu/lisitiedot: Talouspiillikké, puh. 044-7610023

Hallintojohtajan ehdotus: Palkataan 29.3.2015 ldhtien 39 % tydsuhteinen toimistosih-
teeri ja tarkistetaan tilanne 1.5.2015 lisdtarpeen suhteen jéljelle jéévin prosentin (50 %)
osalta. Vaatimuksena hyvit asiakaspalvelutaidot, joustavuus ja tdsmillisyys. Palkkaus
vaativuusryhmén 501 mukaan.

Kirkkoneuvoston pditos:
Hyviksyttiin hallintojohtajan ehdotus.

200 § Henkilostoasia.

201 § Pidkirjanpitijan viran lakkauttaminen.

Taloustoimistossa on nyt kaksi kirjanpitdjas, mikd on riittivd méaérs. Erityistd paskir-
janpitdjdd ei tarvita. Liséksi kirjanpitotehtdvit siirtyvit Kirkon Palvelukeskukseen
1.1.2015. On perusteltua, ettd padkirjanpitdjan virka lakkautetaan tarpeettomana.

Valmistelu/liséitiedot: Hallintojohtaja

Hallintojohtajan ehdotus: Esitetddn kirkkovaltuustolle lakkautettavaksi Seindijoen
seurakunnasta pakirjanpitdjan virka 1.10.2014 lukien.

Kirkkoneuvoston pidtjs:
Hyviksyttiin hallintojohtajan ehdotus.

202 § Talousraportti kirkkoneuvostolle 8/2014.

Yleista
Seurakunnan talousarviossa tilikaudelle tavoitellaan O-tulosta. T#ll4 hetkelld seurakun-

nalla on kiyt6ssdén heindkuun 2014 valmiit toteumaraportit. Heindkuun lopussa talous-
arvion toteumaprosentin tulisi olla "tasaisella tahdilla” n. 58 %.

Verotulot

Kirkollisveroa on kertynyt heindkuun loppuun mennessi yhteensi § 916 996,27 euroa
ja yhteiséveroa 735 540,87 euroa. Yhteensi verotuloja on kertynyt noin 9 650 000 eu-

roa.
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Talousarviossa on budjetoitu tille vuodelle kirkollisveroa 13 550 317 euroa ja yhteis6-
veroa 990 049 euroa. Kun otetaan huomioon marraskuu, jolloin verotuloja ei vilttimatts
tilitetd seurakunnalle lainkaan, verotuloarvio loppuvuodelle on 4,3 % yli arvioidun.
Talousarvion toteuma — heinikuu 2014

Toimintatuottoja on kertynyt reilut 2 miljoonaa eli toteuma on talousarviosta noin 59
%. Toimintakuluista henkilostokulut ovat toteutuneet 59 %:sti, palvelujen ostot 52
%:sti, vuokrakulut 62 %:sti, aineet, tarvikkeet ja tavarat 46 %:sti. Avustukset ovat to-
teutuneet vain 39 %:sti, mutta toisaalta isot 1ihetysméérirahat on vield maksamatta.
Toimintakulut ovat toteutuneet yhteensd noin 56 %:sti ollen noin 9,2 miljoonaa. Toi-
mintakate on toteutunut 55 %:sti.

Verotulot ovat toteutuneet jo 66,35 %:sti ja rahoitustuotot/-kulut jopa 132 %:sti,
vaikka kirjaukset muutamalta kuukaudelta on vield tekemétti.

Vuosikate on 1,9 miljoonaa. Poistoja ei vield ole tehty (tulevat olemaan vajaa 1 mil-
joona) ja satunnaisia tuottoja ei ole kirjattu (talousarviossa noin 200 000 euroa).
Lainatilanne

Seurakunnalla on pankkilainaa yhteensd 1 534 113,32 euroa. Lainoja on kolme, joista
yksi erddntyy vuoden 2014 lopussa. Maksuohjelmien mukaan 31.12.2014 seurakunnalla
tulisi olemaan lainoja 1 080 779,32 euroa. Rahoitustarve krematorion remonttiin liittyen
on harkittava vuoden loppupuolella.

Rahavarat

Seurakunnan rahavarat (pankkitilit pl. testamentit yms.) 28.7.2014 olivat noin 1,6 mil-
joonaa euroa. Seurakunnan sijoitusvarallisuutta (pl. testamentit ja rahastot) oli noin 2,7
miljoonaa.

Valmistelu/lisitiedot: Hallintojohtaja, puh. 4184 222

Hallintojohtajan ehdotus: Merkitian tiedoksi.

Kirkkoneuvoston piiitos:
Merkittiin tiedoksi.

203 § Tiedoksimerkintiasiat.

-Lapuan hiippakunnan tuomiokapitulin kirje koskien Nurmon kappeliseurakunnan joh-
tavan kappalaisen eroilmoitusta, liite nro 6/kine 28.8.14

-Ylimmin johdon palkkaus, liite nro 7/kine 28.8.14

-Yhteisvastuukerdyksen tulos, liite nro 8/kine 28.8.14.

-Hautausmaan vuosikatselmuspoytikirja, liite nro 9/kine 28.8.14

-Lapuan hiippakunnan tuomiokapitulin péités koskien ehtoollisenviettoa. Vastaus toi-
minnanjohtaja Lasse Nikkarikosken kirjelmian, liite nro 10/kine 28.8.14.

-Seindjoen seurakunnan kirkonpalveluty6lle on myonnetty hiippakunnan Lehti-tunnus-
tus.

Kirkkoherran/hallintojohtajan ehdotus: Merkitién tiedoksi.

Kirkkoneuvoston pdiitos:
Merkittiin tiedoksi.
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204 § Henkilostoasia.

205 § Henkilostoasia.

206 § Tilatoimikunnan nimeiminen Nurmon kappeliseura-
kuntaan.

Nurmon kappeliseurakunnassa on ilmennyt ongelmia Hyllykallion ja Lankarin tiloissa
ilmanlaadussa, joka vaikuttaa haitallisesti terveyteen. Tiloja on alettu tutkia ja selvittia
ongelmien aiheuttajat. Mahdollisesti jatkotoimenpiteistd péitetisin tutkimusten valmis-
tuttua. Toiminnan kannalta tiloja joudutaan viliaikaisesti ottamaan pois kiytostd. Ti-
mén vuoksi on selvitettéivd jatkotoimet viist6tilojen etsimiseksi.

Tilatoimikunnan tehtévina on kartoittaa ja esittdd tarvittavat toimenpiteet viistotilojen
suhteen.

Kirkkoherran ehdotus: Nimetddn tilatoimikuntaan, jonka toimikausi on 1.9-
15.10.2014, Nurmon johtava kappalainen Jouko Ikola, nuorisotyénohjaaja Harri Saari-
nen, kiinteistopaallikko Juha Tupeli, tydsuojelupdillikké Mari Kankaanpis, kurssikes-
kuksen johtaja Janne Tenhunen, Jouko Ylinen ja kirkkoherra Jukka Salo. Kokoonkut-
sujana toimii kirkkoherra ja sihteerind Mari Kankaanp&a.

Kirkkoneuvoston péiitos:
Hyviksyttiin kirkkoherran ehdotus.

Jukka Tuppurainen palasi kokoustilaan timén pykilin kisittelyn aikana klo 19:05.

207 § Poytikirjat ja viranhaltijapiitokset (henkilostoasioita).

208 § Muut asiat.

Seuraava kokous 25.9 klo 16.15 Kultavuoren seurakuntakoti, [lImolantie 3.

Poytakirjan tarkastajat /




POYTAKIRJA
Kirkkoneuvoston kokous 12/2014

Kirkkohallituksen poytdkirjanote koskien Témévin siunauskappelin muutostdita, liite
nro 11A/kine 28.8.14.

Matkaraportti Seindjoen seurakunnan nuorten matkasta 14.-19.7.2014 ystivyysseura-
kunta Soproniin sekd Szelrozaan, Unkarin kirkon nuorisopdiville, Sovadkertiin, liite nro

11B/kine 28.8.14.

Keskustelua Korpela-tilan mahdollisesta myynnisti tai vuokraamisesta. Nurmon kap-
pelineuvoston lausunto, liite nro 11c¢/kine 28.8.14.

209 § Valitusosoitus.

Puheenjohtaja antoi ndin kuuluvan valitusosoituksen ja péitti kokouksen klo 19:24.
Valitusosoitus liitteend nro 11/kine 28.8.14.
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